CAMP '
RIVE-SUD OFFRE D'EMPLOI

Camp de jour - Camp de vacances
——

Le Camp Rive-Sud est un organisme offrant plus de 100 camps aux jeunes de la région. Sa mission est de
fournir un encadrement de premier plan aux enfants, le tout dans une ambiance de camaraderie et de joie de
vivre. L'équipe du Camp Rive-Sud est formée de plus de 100 personnes. Des postes ayant été laissés vacants, le
Camp est présentement a la recherche d'une personne pour occuper le poste de:

SURVEILLANT-SAUVETEUR ET SAUVETEUSE DE CAMP DE JOUR

Description de taches

Sous l'autorité des directrices, le sauveteur ou la sauveteuse de camp de jour maintient une surveillance
constante des baigneurs, veille a la sécurité des enfants, fournit des soins et des traitements en fonction des
besoins, assure le respect des reglements. Il ou elle participe a I'entretien des piscines, a I'installation des jeux
d’eau, a la planification hebdomadaire des horaires de baignade, aux réunions d'équipe. Cette personne aide a
différentes taches de bureau et assure un service de garde chaque jour.

Qualifications, exigences et compétences:
e Etre 4gé(e) de 17 ans et plus avant le début de I'été;

o Dynamisme;

e Bonne capacité d'adaptation;

e Vigilance et attitude responsable;

e Aptitude a communiquer et a travailler en équipe;

® Aptitude a réagir calmement et efficacement dans les situations d’urgence;

e Qualification dans lapplication des techniques de surveillance et de sauvetage en matiére de
secourisme;

e Connaissance approfondie de la réanimation cardiorespiratoire et des procédures médicales d’urgence;

e Facilité a interagir avec des enfants agés de 4 a 17 ans et a intervenir aupres d'eux.

e Facilité a faire appliquer les reglements mis en place en intervenant aupres d’animateurs(trices).

Pré-requis
e Carte de compétence de sauveteur national — piscine valide;
e Carte de secourisme général et RCR valide;
® Expérience pertinente comme sauveteur (atout).

Disponibilité
Les personnes recherchées devront étre disponibles pour :
e Travailler a partir du 25 juin 2025

Rémunération
Selon la politique en vigueur au Camp Rive-Sud.

Documents a fournir
Si le poste vous intéresse, veuillez nous transmettre votre curriculum vitae, accompagné d'une lettre de
présentation, a partir du 16 janvier 2025.

Dorianne Beaudoin et Tracy Narindrarisoa, directrices
Camp Rive-Sud
Courriel: info@camprivesud.com



